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Contexto do centro, nivel educativo e perfil do
Centro educativo e lugar: alumnado:

Colexio Santa Teresa Somos un centro privado concertado de Infantil, Primaria,

Vistahermosa, Alacant Secundaria, Bacharelato, Educacion Especial e Apoio

d Integracion. Contamos con proxecto plurilinglie en
Data de realizacion: castelan, valenciano e inglés. Inspiramonos na pedagoxia
Curso escolar 2020-202! de Pedro Poveda que:

Persoa de contacto: * Atende & formacion da persoa, ao desenvolvemento das
Diana Peirat Mata stias capacidades e ao descubrimenta de Deus na vida.

* Reconece que cada un € un ser singular e dnico.
Datos de contacto: * Manten viva unha pedagoxia da proximidade, inspi-

dianapeirat@gmail.com rada no amor que se expresa a través do afecto, o re-
conecemento, a acollida, 0 estimulo e o compromiso.
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* Asume coma estilo educativa a comunicacidn, o didlogo e a participacion.
* Une ao conecemento da ciencia, 0 cofiecemento e a experiencia da fe.

O centro esta situado nunha zona residencial da periferia da cidade de
Alacant.

Breve deScricién da experiencia

_Cuidad2 e un proxecto de ApS en contexto Covid para formarse en igualdade
En que e prevencion de violencias machistas e converterse en concienciadores da

s b 1A comunidade educativa e a sociedade en xeral mediante a elaboracion dunha
ConSiStiu’ banda desenada, a preparacion de charlas en lifa e o impacto nas redes
sociais.

Tratase dunha proposta metodoldxica integrada na programacion da
materia de Filosoffa que desenvolvo desde hai catro cursos co grupo de I.°
de Bacharelato, coa fin de fomentar o seu compromiso social e liderado
como axentes multiplicadores, desde a andlise da realidade, a reflexion e
a formacion. Asi, o alumnado realiza accions de sensibilizacién co resto da
comunidade educativa e na contorna sobre a necesidade social traballada cada
curso con InteRed (prevencion de violencias machistas, igualdade de xénero,
soberania alimentaria, consuma responsable, entre outras] impulsando as
campanas da ONGD.

Con _Cuida2 buscaba traballar na lina da educacidn transformadora para
Que m?‘ a cidadania global, no marco da campana proposta por InteRed “Toca
Pr'OPu-na? igualdade” e dentro da materia de Filosofia de I.° de Bacharelato.

Obxectivos xerais:

* Sensibilizar sobre a igualdade de xénero e a prevencion de violencias
machistas.

* Reflexionar sobre conceptos como a moral, a ética, a xustiza, os derei-
tos, a dignidade e a liberdade a traves da aprendizaxe de contidos para
0 proxecto.
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® Mellorar as habilidades e capacidades individuais péndoas ao servizo
doutros.
*  Comprometer o alumnado e participar activamente durante todo o proceso.

Obxectivo do servizo:

* Proporcionar un apoio real e (til ao centro no praceso de concienciacion
e transformacion do alumnado.

*  (Cubrir a necesidade de implicacion da mocidade comprometida con pro-
blematicas da contorna social da que forman parte.

Que e como
o fixemoS?

Que logros
conSeguimos?

Nun principio, InteRed presentou a sta campana “Toca igualdade” e, a partir
de ai, iniciamos unha reflexion sobre coma podiamos desenvolver un ApS na
situacion actual. O alumnado propuxo os diferentes medios para chegar &
sociedade e comezamos a formar os grupas de traballo. Durante a 2.2 avaliacion
dedicamos varias sesions @ formacion nos contidos tedricos e a desenar s
proxectos. Durante a 3.2 avaliacion puxémolos en marcha.

Houbo unha reflexion moi positiva na propia clase, credndose moitos debates
sobre os temas propostos.

0 profesorado foise animando a participar, malia que ese ano, coa conxuntura
de pandemia custou madis. Desde Lingua e Literatura calaboramos para o 8M.

Desde a Concellaria de Igualdade do concello de Alacant contactaran connosco
para interesarse polo proxecto e colaborar. O equipo do Concello visitou o
centro e 0 alumnado explicoulle o proxecto e, a final de curso, un grupo acudiu
ds instalacions da Concellarfa de Igualdade para realizar unha entrevista &
Concelleira que despais utilizaron para o0 seu podcast de avaliacion do proxecto.
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Que elementoS da
eStrutura eScolar e

do contexto pensas que
foron un apoio ou un
freo para conSeguir oS
logros?

Que aprendizaxes
e retoS extraio?

PerSoas ou
organizacionsS que
participaron na
preparacion e
execucion

da experiencia

RecurSoS ou
materiaiS de

apoio/referencia

A situacion de pandemia foi tanto un problema como unha oportunidade. O
problema é que o servizo non pode ser tan directo e se perde esa parte persoal.
A oportunidade € que, a traves da tecnoloxia, desenvolveron ferramentas moi
patentes e con moito impacto.

0 alumnado é quen de se converter nun axente dinamizador e transformador
da sociedade cando esta implicado na sUa aprendizaxe.

Como retos, pensamos en colaborar con mais entidades da contorna.

A comunidade educativa:

* Adrea de Pastoral coa que se colabora na dinamizacién da semana solidaria.

* QOutras materias que ofrecen asesoramento e apoio na elaboracién do
proxecto.

* A ANPA do colexio, @ que se quere ofrecer tamén o proxecto de formacion
e concienciacion.

* A Concellarfa de Igualdade do concello de Alacant, que nos ofreceu mate-
riais para a dinamizacion das primeiras sesions.

* InteRed, que nos axuda na construcion do proxecto e a sda difusion.

Materiais de InteRed e da Concellaria de Igualdade
Video de InteRed sobre a metodoloxia de ApS cunha ollada de coidados https://
www.youtube.com/watch?v=7IuCpRILOMO

Esta publicacidn forma parte dun convenio financiado pola Axencia Espafiola
de Cooperacion Internacional para o Desenvolvernento (AECID), 18-COI-120. o C id MOVEMENTO poA D
0 contido desta publicacion é responsabilidade exclusiva de InteRed e non e e o Inte Red K

reflicte necesariamente a opinidn da AECID.




